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AVVISO PUBBLICO - REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE
E PER L'AGGREGAZIONE E LA SOCIALIZZAZIONE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI NELL'EMERGENZA
COVID-19 Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3
—Azioni 10.1.1,10.2.2 e 10.3.1

ALBO ON LINE
SITO WEB
ATTI

OGGETTO: Avviso pubblico di selezione per il reperimento di n. 3 figure di esperto per il progetto
Awviso n. 9707 del 27/04/21. “Apprendimento e socialitd”- FSE e FDR - Azione 10.2.2 - Azione di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base - Azione 10.2.2A - Competenze di base
- Titolo: “Un ombrellone di possibilita”. CUP: H83D21000750005

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Avviso pubblico n. 9707 del 27 aprile 2021 — Apprendimento e socialita - (FSE e FDR) - Azione 10.2.2 -
Competenze di base - Sotto Azione 10.2.2A

VISTE I’Approvazione e pubblicazione della graduatoria provvisoria (nota M.l. n.16991 del 25 maggio  2021)
e I’Approvazione e pubblicazione graduatoria definitiva (nota M.l. n. 17355 del 1° giugno 2021)

VISTA I'Autorizzazione all'avvio dei progetti del Registro ufficiale U. 0017509 del 04-06-2021. — Prot.
N. AOODGEFID-17647 del 7/06/2021 con cui I'l.C. “Corrado Alvaro” di Melito di Porto Salvo ha ricevuto il
finanziamento di €43.135,55 per la Scuola Primaria e Secondaria di Primo Grado

VISTO il Manuale Operativo di Avviso (MOA) relativo al suddetto Piano, pubblicato sul sito del MIUR il 29-04-
2021

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm. ii.

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale europeo

Vista la delibera n. 66 del 24/05/2021 del Collegio dei Docenti per I'adesione alla candidatura del progetto
VISTA la delibera n. 99 del Consiglio d'Istituto, verbale n.24, del 10-05.2021 con cui si approva la candidatura.
Vista la delibera n. 105 del Consiglio d'Istituto, verbale n.25, del 21/06/2021 con la quale & integralmente
iscritto nel programma annuale 2020/2021 il finanziamento del PON FSE di cui al presente Awviso,




autorizzandone le spese nel limite fissato dal relativo ai piani finanziario: € 43.135,55 per la Scuola Primaria e
Secondaria di | Grado.

VISTE le delibere degli OO.CC. relative ai criteri per la selezione di personale interno interessato a ricoprire i
vari incarichi per I'attuazione dei PON 2014/2020

CONSIDERATO che il progetto dovra concludersi entro il 30/09/2021

VISTA I'azione di pubblicizzazione del progetto prot. n. 4393/IV.2A del 29/06/2021

VISTA la Determina del Dirigente scolastico prot. nr. 4443/1V.2.1 del 30/06/2021

PRESO ATTO che non sono pervenute domande di candidatura nel profili di esperto per i moduli Summer School

N

NN NN

2 (secondaria di | grado) A scuola di musical (scuola secondaria di | grado) e Sport a scuola (primaria)

EMANA
il seguente avviso pubblico per il reperimento mediante procedura comparativa di titoli, di:
a) N. 3 Esperti, uno per singolo modulo

Il presente avviso e rivolto a:

- Personale in collaborazione plurima con Istituzioni Scolastiche della provincia di Reggio Calabria;

- Espertiesterni

con l'elaborazione di due distinte graduatorie secondo il seguente ordine di precedenza:
1)Personale in collaborazione plurima con Istituzioni Scolastiche della provincia di Reggio Calabria;
2)Esperti esterni

Art. 1 - INTERVENTI PREVISTI

Le attivita previste riguarderanno i moduli formativi indicati nella seguente tabella:

A scuola di musical (sec.|grado) 30 ore
RCMM841014
RCMM841025
RCMM841047
RCMM841058
ISummer school 2 (sec. | grado) 30ore
RCMM841047
RCMM841058
Sport a scuola (scuola primaria) 30 ore
RCEE841059
RCEE84106A
RCEE84108C

Gli esperti verranno selezionati, per tipologia, sulla base delle tabelle che seguiranno; si specifica che nella
valutazione del punteggio assegnato ai titoli, si terra conto del numero delle esperienze e dei titoli dichiarati secondo
i punteggi inseriti nelle tabelle che seguono:

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI ESPERTO MODULO : “Summer school 2”

Esperto di MADRELINGUA INGLESE che documenti:

Tirou a) diaver seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari alla
CULTURALI laurea) nel Regno Unito;
b) dipossedereil titolo di studio conseguito all’estero (corrispondente allalaurea)

Punti 20




Voto 110 e

lode Punti 6
Voto da 10
ol 5 a Punti 5
Laurea in Lingue e letteratura straniera (inglese) (Laurea 110
vecchio ordinamento) Voto da 100 a Punti 4
Tirou 104 unti
ACCADEMICIE
CULTURALI Fino a 99 Punti 3
Altra laurea magistrale e triennale Punti 2
Abilitazione all'insegnamento della lingua inglese Punti 3
s . o - . Punti 2
Dottorati di ricerca, Master universitari, corsi di perfezionamento
(max 4)
COMPETENZE
Competenze informatiche certificate ECDL ke
(max 2)
Docenza in progetti PON/POR inerente |'attivita di certificazione esterna del Punti 1
percorso progettuale (max 6)
ESPERIENZE i
; Esperienze di docenza di madrelingua inglese Punti 1
PROFESSIONALI (max 5)
. ; : 5 Punti 1
Docenza in progetti PON/POR inerente il percorso progettuale
(Max 2)
TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI_ESPERTO MODULO: A scuola di musical
Voto 110 e .
Punti 6
lode
Voto da 105 .
Punti 5
allo
Titoli
Diploma di Conservatorio
F— P Voto da 100 Punti 4
accademicie unti
a 104
culturali
Fino a 99 Punti 3
Esperienze nel campo della didattica della musica, con particolare riguardo Punti 2
. - ) unti
all'insegnamento, con metodi innovativi, al recupero delle competenze di
base, allo sviluppo di molteplici linguaggi verbali, gestuali, artistici e
multimediali che stimolano forme di pensiero nuove e piu aperte.
Punti 2
Dottorato di ricerca nel settore specifico, Master Universitari.
(max 4)
Competenze
Punti 1
Competenze informatiche certificate ECDL
(max 2)




Punti 1
Esperto in progetti PON/POR inerente I'attivita del percorso progettuale
(max 5)
Esperienze . . . e Punti 1
) . Altre esperienze in percorsi inerenti I'attivita progettuale
professionali
(max 2)
Punti 1
Esperto in altri progetti PON/POR
(max 2)
TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI ESPERTO MODULO : Sport a scuola
Vot
oto 110e Punti 6
lode
Voto da 105 a .
Abilitazione per I'insegnamento delle discipline proprie 110 Punti 5
Tirou dell’intervento formativo: educazione fisica.
Voto da 100 a —
ACCADEMICIE 104
CULTURALI
Fino a 99 Punti 3
Qualifiche sportive conseguite presso Enti di promozione sportiva e PuNti 2
Federazioni riconosciute
COMPETENZE Punti 2
Corsi di formazione nell'ambito e sui temi oggetto della selezione: attivita —
motoria, educazione fisica (unita formativa o durata minima 25 ore
Competenze informatiche certificate ECDL Frard] 1
(max 2)
. . ; A Punti 1
Esperto in progetti PON/POR inerente I'attivita del percorso progettuale (x5}
ESPERIENZE : i
P Altre esperienze in percorsi inerenti I'attivita progettuale Puind L
PROFESSIONALI (max 2)
Esperto in altri progetti PON/POR FUmtL L
(max 2)

ART. 2 - MODALITA DI PARTECIPAZIONE

Gliaspirantiall’incarico dovranno far pervenire tramite posta elettronica certificata rcic841003@pec.istruzione.it
all'lstituto Comprensivo “C. Alvaro” di Melito Porto Salvo, entro il 30/07/2021, la domanda indirizzata al Dirigente
Scolastico, compilata sul modulo prestampato allegato. Alla domanda deve essere allegata la seguente

documentazione:

1) dettagliato curriculum vitae in formato europeo, sia in formato cartaceo che digitale, sul quale siano riportati

2)
3)

dettagliatamente i titoli previsti nella Griglia Valutazione Titoli;
Allegato A;
Copia di un documento di identita valido;




ART. 3 - REQUISITI PER L’ACCESSO ALLA SELEZIONE:

- competenze specifiche in relazione alle attivita e ai contenuti formativi dei singoli moduli;

- competenze basilari diinformatica;

- capacita di inserimento dei dati e della documentazione didattica On-line tale inserimento, obbligatorio per
tutti i progetti PON, e da effettuarsi, nella sezione specifica del sistema informativo:
http://pon20142020.indire.it/portale/

Art.4 - COMPITI DELL’ESPERTO

e Adatta al calendario delle attivita che si svolgeranno in orario extracurriculare;

e Partecipa ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione dell’attivita;

e Collabora con il tutor nella conduzione delle attivita;

e Predispone una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento suddivisi in moduli
corrispondenti a contenuti e competenze da acquisire;

e Predispone materiali di report sulle attivita svolte (schede di osservazione, relazioni, prove di verifica
schede analitiche delle competenze acquisite da ciascun allievo);

e Coadiuva il referente della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione anche ai
fini della certificazione finale interna ed esterna, ove prevista;

e Documenta tutta 'attivita svolta:

o Consegna al tutor il materiale prodotto;

e Inserisce i dati di propria competenza relativi all’attivita svolta nel sistema informativo della piattaforma
“Gestione Progetti PON”;

* Presenta al momento della stipula del contratto, se dipendente della Pubblica Amministrazione,
I'autorizzazione dell’Ente di appartenenza a svolgere altro incarico.

ART. 5 - PERIODO DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA

I moduli verranno , salvo diverse indicazioni del M.I., dovranno essere completati entro il 30 settembre 2021.
La partecipazione alla selezione comporta 'accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria
disponibilita in tale periodo.

ART. -6- VALUTAZIONE E ASSEGNAZIONE DEGLI INCARICHI

La valutazione comparativa sara effettuata dal Dirigente scolastico con il supporto tecnico del Direttore s.g.a.
Essa verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo
nel modello di autovalutazione (All. A).

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di
scadenza del presente Avviso e |'attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.
L’assegnazione degli incarichi avverra per singolo modulo in relazione ai curricula presentati e secondo le
competenze specifiche richieste per ciascun modulo.

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il Modulo richiesto.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne rawvisino gli estremi, potranno produrre
reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria avra valore definitivo. In caso di
reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in fase di pubblicazione
della graduatoria definitiva.

In caso di parita di punteggio, si adottera il criterio:

-numero di esperienze nel settore specifico richiesto dal progetto;

- Il pili giovane di eta.

L'aspirante dovra assicurare la sua disponibilita per I'intera durata del Modulo.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione



dell’incarico, si procedera alla surroga.

ART. 7 - COMPENSO

Le lettere diincarico definiranno il numero degli interventi in aula (per gli esperti), la sede, gli orari, le scadenze
relative alla predisposizione dei materiali di supporto alla formazione e il compenso.

Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:

COMPENSO ORARIO LORDO

FIGURA PROFESSIONALE ORE

Come da tabella
indicata

Esperto €70,00

L'esperto dovra presentare un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalita, i tempi e gli
strumenti che garantiscano l'effettiva realizzazione del percorso formativo.

L'attribuzione avverra attraverso provvedimenti di incarico direttamente con il docente prescelto.

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del progetto
previo espletamento da parte dell'incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra e, comunque,
solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento I'incarico, da parte del MIUR.

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.

ART. 8 - MOTIVI DI ESCLUSIONE

Saranno causa di esclusione:

istanza non conforme all'apposito modulo (allegato A) allegato al presente bando
istanza pervenuta in data antecedente la data del presente bando

istanza pervenuta oltre i termini stabiliti dal presente bando

mancato possedimento di uno o pili requisiti richiesti dal presente bando
richiesta di incarico per piu di un modulo

mancata sottoscrizione dell’istanza

mancata presentazione e sottoscrizione del curriculum

ART. 9 - PUBBLICIZZAZIONE

Il presente Avviso viene diffuso tramite :

— pubblicazione nell’albo on line e nel sito web dell’'Istituto https://icalvaromelito.edu.it/
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AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dell’lstituto Comprensivo “C. Alvaro”
di Melito P. Salvo —RC

Oggetto: Avviso n. 9707 del 27/04/21. “Apprendimento e socialita” - FSE e FDR - Azione 10.2.2 - Azione
di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base - Azione 10.2.2A - Competenze di base
- Titolo: “Un ombrellone di possibilita” -Reclutamento esperti esterni

IL/LA SoTTOsCrRITTO/A  (Cognome) (Nome)

NATO/A A (Luogo di nascita) (Data di nascita)

CoDICE FIscaLE

PROFESSIONE

RESIDENTE A (Luogo di residenza) (indirizzo)
RECAPITI (Tel. e Cell.) (email)
TITOLO DI STUDIO (specificare titolo) (data conseguimento)

RiLasciaTO DA




CHIEDE

di poter partecipare alla selezione per I'attribuzione dell'incarico di ESPERTO per uno dei seguenti
moduli, nell’ambito dell’attuazione del modulo di seguito indicato:

SCUOLA PRIMARIA SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle
sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle
Leggi specialiin materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi

DICHIARA
Sotto la personale responsabilita di:
di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
di essere in possesso di certificata competenza e/o professionale maturata nel settore
richiesto;
che i propri titoli posseduti sono indicati nel curriculum vitae e corrispondono a verita;
di non essere interdetto dai pubblici Uffici in base a sentenza penale passata in giudicato;
di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti a proprio
carico di essere dipendente da pubblica amministrazione;
di impegnarsiin caso di nomina ad assumere l'incarico e ad adattarsi al calendario proposto
dal GOP, assicurando la propria presenza negli eventuali incontri programmati;
di aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
di essere consapevole che pud anche non ricevere alcun incarico/contratto;
di essere a conoscenza che, in caso di attribuzione dell’incarico dovra presentare autorizzazione ad
espletare lo stesso qualora presti servizio nella P. A.
di possedere titoli e competenze specifiche pit adeguate a trattare il percorso formativo scelto;
di aver inoltrato istanza per un solo incarico e per un solo modulo.

oo ood O goo oo

COME PREVISTO DALL’AVVISO, ALLEGA:
1. Copia di un documento di identita valido;
2. Curriculum Vitaein formato europeo con indicatiiriferimenti dei titoli valutati di cui
all’allegato A;
3. Tabella di autovalutazione;
4. Dichiarazione conoscenza e uso della piattaforma on line “Gestione Programmazione Unitaria
- GPU”

DATA FIRmA




Consenso trattamento dati personali

Ai sensi dell’art. 13 D.L.vo 30/06/2003, n. 196 (codice sulla privacy) recante disposizioni a tutela delle
persone e dialtrisoggettirispetto al trattamento dei dati personali, lainformiamo che i dati da Lei forniti
o altrimenti acquisiti nel’ambito della nostra attivita formativa, serviranno esclusivamente per la
normale esecuzione del corso in cui si iscrive. Resta inteso che I’ I.C. “Corrado Alvaro” di Melito Porto
Salvo depositario dei dati personali, potra, a richiesta, fornire all’autorita competente del MIUR, le
informazioni necessarie per le attivita di monitoraggio e valutazione del percorso formativo.

DATA FIRMA PER IL CONSENSO




ALLEGATO A
[l/1a sottoscritto/a dichiara inoltre, sotto la personale responsabilita di essere in possesso
dei seguenti titoli:

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI ESPERTO MODULO : “Summer school 2” (indicare con crocetta i titoli e il
punteggio)
Esperto di MADRELINGUA INGLESE che documenti:
TiTou c) diaver seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari alla Punti 20
CULTURALL laurea) nel Regno Unito;
d) dipossedere il titolo di studio conseguito all’estero (corrispondente allalaurea)
Voto 110 e
Punti 6
lode
Voto da 105 a
Punti 5
Laurea in Lingue e letteratura straniera (inglese) (Laurea 110
vecchio ordinamento) Voto da 100 a Punti 4
Tirou 104 unti
ACCADEMICIE
CULTURALI Fino a 99 Punti 3
Altra laurea magistrale e triennale Punti 2
Abilitazione all'insegnamento della lingua inglese Punti 3
C o . _ - ; Punti 2
Dottorati di ricerca, Master universitari, corsi di perfezionamento
(max 4)
COMPETENZE
Competenze informatiche certificate ECDL PLAY &
(max 2)
Docenza in progetti PON/POR inerente I'attivita di certificazione esterna del Punti 1
percorso progettuale (max 6)
ESPERIENZE . ) ) . . [
Esperienze di docenza di madrelingua inglese Punti 1
PROFESSIONALI (max 5)
. . . . Punti 1
Docenza in progetti PON/POR inerente il percorso progettuale (Max 2)

Punteggio verificato e attribuito attribuito dal D.S.......ccccoevevveviericrirennnen.



TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI ESPERTO MODULO: A scuola di musical (indicare con crocetta i titoli e il punteggio)
Voto 110 e i
Punti 6
lode
Voto da 105 .
Punti 5
a 110
Titoli _ ) .
— Diploma di Conservatorio Voto da 100 i
unti
accademicie 2104
culturali
Fino a 99 Punti 3
Esperienze nel campo della didattica della musica, con particolare riguardo Bunti 2
unti
all'insegnamento, con metodi innovativi, al recupero delle competenze di
base, allo sviluppo di molteplici linguaggi verbali, gestuali, artistici e
multimediali che stimolano forme di pensiero nuove e pil aperte.
Punti 2
Dottorato di ricerca nel settore specifico, Master Universitari.
(max 4)
Competenze
Punti 1
Competenze informatiche certificate ECDL
(max 2)
Punti 1
Tutor in progetti PON/POR inerente I'attivita del percorso progettuale
(max 5)
Esperienze ) . .. o Puntil
. ] Altre esperienze in percorsi inerenti 'attivita progettuale
professionali (max 2)
Punti 1
Tutor in altri progetti PON/POR
(max 2)

Punteggio verificato e attribuito dal D.S.....ccocceevviveceieeeen.



TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI ESPERTO MODULO: Sport a scuola (indicare con crocettai titoli el
punteggio)

Voto 110 e ;
l5da Punti 6

o _ o Voto da 105 a ;
Abilitazione per I'insegnamento delle discipline proprie 110 Punti 5

Tirou dell’intervento formativo: educazione fisica.
Voto da 100 a ——
ACCADEMICIE 104
CULTURAL
Fino a 99 Punti 3
Qualifiche sportive conseguite presso Enti di promozione sportiva e Bunti 3
Federazioni riconosciute
L s . ; . . . . C s Punti 2
Corsi di formazione nell'ambito e sui temi oggetto della selezione: attivita (i 4}
COMPETENZE motoria,”educazione fisica (unita formativa o durata minima 25 ore

Competenze informatiche certificate ECDL (Puntlzl)

max
. . . e Punti 1
Tutor in progetti PON/POR inerente |attivita del percorso progettuale ( 5)

max

ESPERIENZE . . . . s i
Altre esperienze in percorsi inerenti I'attivita progettuale Punti 1
PROFESSIONALI (max 2)
Tutor in altri progetti PON/POR Punil 1
(max 2)

Punteggio verificato e attribuito dal D.S....c.ceeooeveovieicree




